PUNDACION CULTURA DEMDCRATICA
ESTATUTOS

TITULO I

CAPITULO PRIMERO

NOMBRE, DOMICILIO, ORIGEN, NATURALEZA Y DURACION

ARTICULO PRIMERO: La fundacién CULTURA DEMOCRATICA, regulada por
estos estatutos, se constituyd en la Asamblea realizada el dia 17
de Julio de 1.992, en la Ciudad de Santafé de Bogota. Ha sido
establecida conforme a 1lo dispuesto en el Articulo 38 de 1la

Constitucién Nacional y demés dieposicicnes legales vigentes.

El Propésito comin de sus integrantes, es el de propiciar v
desarrollar los preceptos constitucionales de la nueva carta
politica vy en especial la participacién ciudadana como medio de
hacer realidad, el ejercicioc de la democracia social dentro del

Estado Social de Derecho.

ARTICULO SEGUNDO: la Fundacidén CULTURA DEMOCRATICA, se configura

como una Organizacién no Gubernamental de caracter privado. si
dnime de lucro, de utilidsd comin & interes socisl. regids por

lasg Leyes vigentes sobre la materia.
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ARTICULO TERCERQO: la Fundacién CULTURA DEMOCRATICA, tendra unaduracién
indefinida mientras perdure la razén filoséfico-social qure Ila
origing y no ecurra cualquiera de los casos previstos en estos

estatutos.

ARTICULO CUARTO: La Fundacién CULTURA DEMOCRATICA, tiene su
domicilio en la ciudad de Santafé de Bogota, Distrito Capital,

con espacio de trabsajo en todo el territorio nacional

Su sede principal estara ubicada en la Carrera 7a No 13-52 Of 713
de la ciudad de Santafé de Bogota, hallsdndose facultada para gue
con arreglo a la ley y por decisién de sus miembros, pueda crear

capitulos regionales en diferentes zonas del pais.

CAPITULO SEGUNDO

OBJETIVOS

Articulo Quinto: La Fundacién tendréa como objetivos generales,
promover vy realizar el estudio, desarrollo, aplicacidn v
divulgacién de los principios democrdticos de 1la Constituciodn

Politica de 1.991, los Derechos Humanos y la Gestidén Comunitaria.

Para tal efecto, promovera y practicara una nueva cultura
politica basada en la participacion, el pluralismo v la toleran-

cia.
&

Son Obdetivos Particulares de la Fundacién:

iI. Promover el desarrolic, defensa. agivulgacidn y aplicacion



de 18 priveipies democraticos de la Constitucién Politica

de 1.981, los Derechos Humanos y la Gestién Comunitaria.

2. Promover la préctica de una Nueva Cultura Politica basada

en la participacidén, el pluralismo y la tolerancia.

3. Analizar y sistematizar las memorias v documentoe de la
Asamblea Nacional Constituyente, La Comsién Especial Legis-

lativa y el Congreso de la Republica.

4. Analizar, divulgar, defender y desarrollar la Constitu-

cién de 1,981.

5. Adelantar el seguimiento de las labores del Congreso de
la Republica, analizando sus deliberaciones y decisiones,
siste-matizando las diferentes iniciativas legislativas que
se desarrollen. Divulgando periodicamente los resultados,
realizando labores de asesoria e informacidn a las
comunidades y sus organizacione=z, a lag perzonag  naburales

y juridicas qgue asi lo reguieran.

6. Promove y elaborar iniciativas legislativas en

correspondencia con log objetivos generales.

7. Apovar, promover y ejecutar proyectos que busguen
incrementar loes niveles de participacién social, econdmica y
politica. i - s
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promocién y desarrollo cabal de los Derechoz Humanos

ARTICULO SEXTO: En cumplimiento de sus objetivos, la Fundacién
CULTURA DEMOCRATICA, podréa renlizar entre otras las siguientes

actividades:

a- Promover la formacién de personas dedicadas a la
jnvestigacién, asesoria y/0 ejecucidn de proyectos en las

diferentes areas de trabhajo de la Fundaciodn.

b- Difundir los resultados de su actividad, buscando sl
mayor nivel de cubrimiento de 1la opinién publica a través de

los diferentes medios de comunicacidn nacionales v

reglionales.

c. Promover la organizacién de las comunidades en tornc de

los objetivos afines propics de ésta.
¢

d. Contratar, subcontratar y establecer convenios con
personas naturales ¥ juridicas de derecho publico vy privado,

log bienes y servicios necesarios para el desarrcllo de los

objetivos de la Fundacidn

e. Realizar acuerdos ¥ contratos con los beneficiarios del

servicio.

f. Propiciar v elaborar planes de avuda mutua Vv asesoria
con las perscnas naturales v juridicas o comunidades que asl

lo soliciten.



g. Intercambiar programas ¥y esgtablecer conveniog con

entidades afines, nacionales o internacionales.

h. Gestionar ante las autoridades respectivasg, los

otras

tramites

pertinentes para la efectividad de los propbésitos de la

Fundacidn.

i~ Conformar los eqipos y comisiones interdisciplinarias

necesarias para el desarrollo de sus objetivos.

CAPITULO TERCERO

DE LOS INTEGRANTES, SUS DEBERES Y DERECHOS

ARTICULO SEPTIMO - La FUNDACION CULTURA DEMOCRATICA

estara

integrada por los miembros fundadores v quienes con posterioridad

se vinculen.

ARTICULO OCTAVO: Tienen calidad de Miembros Fundadores

personas que figuren como tal en el acta de constitucidn

Fundacién, y que reunan los giguientes reguisitos.

1- Identificarse con los objetivos de la Fundacién.

2-Comprometerse a realizar las actividades gue se

1a Fundacién en desarrollo de sus objetivos.

3- Ser aceptado por el voto favorable de ias dos

partes de los miembros del Consejo de Fundads

rea.

aquellas

de 1la

proponga

tLErCeras



ARTICULO NOVENO: Son deberes y derechos de los miembros

FUNDACION CULTURA DEMOCRATICA:

a- Cumplir con los Estatutos y el Reglamento

Funcionamineto.

Interno

b- Asistir a las Asambleas y participar activamente en

deliberaciones, con derecho a ser oido y votar.

o-E1l derecho de voto de los mnmiembros honorarios,

ejercido a discrecionalidad de los mismos. En caso de

no lo ejerzan, no contara pars la constitucidn

Fundacién.

d- Colaborar dinamicamente en la consecucidén de los fines

ejecucién de programas que adelante la Fundacién.

TITULO II
CAPITULO PRIMERO

ORGANOS DE DIRECCION

ARTICULO DECIMO: La FUNDACION CULTURA DEMOCRATICA,

siguientes instancias directivas:

1. Consejo de Fundadores

2. Junta Directiva.

tendra

de

de

La

de

s0e

serd

que

1a

y

las



ARTIGULO DRECIMO PRIMERO: El Consejn de Pundadores es la Maxima
autoridad y estarsa intengrado por todos los miembros con derecho

a voz y voto.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: E1 Consejo de Fundadores se reunira

en
forma ordinaria en los tres Primeros meses de cada afio, mediante

convocatoria escrita realizada del Presidente de 1la Junta

Directiva, comunicada por los menos con quince dias de

anticipacién.

ARTICULO DECIMO TERCERO: E1 Consejo de Fundadores, se reuniri

extraordinariamente cuando asi lo solicite la Junta Directiva,

el
Revisor Ficasl, o a peticién de la mayoria absoluta de sus
integrantes ante la Junta Directiva.
ARTICULO DECIMO CUARTO: Constituye Quorum Deliberatorio en la

Reunién del Consejo de Fundadores la asistencia comprobada de 1la

mitad mds uno de sus miembros.
El Quorum Decisorio se consituye con la votcién de las dos

terceras partes de los miembros del Consejo de Fundadores.

PARAGRAFO: Cuando el Consejo de Fundadores no pudiesa
reunirse en sesiones ordinarias o extraordinarias por falta

de Quorum Estatutario, los asistentes convocaran por

escxrito a todos los integrantes de la Fundacién s nueva
reunidn general dentro de los treinta dias siguientes, para

lo cual sesironara con los que 8 ells concurran, quienes



constituiran quorum decisorio.

ARTICULO DECIMO QUINTO: Son Atribuciones del Consejo

Fundadores:

1- Diectar su propio Reglamento

2- Elegir a los Dignatarios de la Junta Directiva

3- Aprobar o improbar las Reformas de los Estatutos.

5- Sefialar las directrices genrales de funcionamiento

desarrollo de la Fundacién

8- Aprobar o improbar los planes generales de trabajo

debe adelantar la Fundacién.

de

¥

que

7~ Considerar, Discutir, aprobar o improbar los informes que

deba rendir la Junta Directivaa y el Revisor Fiscal.

8- Examinar

las labores desarrolladas por la Fundacidn

¥

adoptar las iniciativas que sean convenientes para la buena

marcha de la entidad.

g- Analizar, discutir, aprobar o improbar, el presupuesto

anual de 1ingresos y egresos, los planes y los estados

financieros de la Fundacién, asi como el monto de las cuotas

ordinarias v extraordinarias.

10- Dicter el Reglamento Interno de Funclionamiento .

11~ Revocar el Mandato de unc o de todos los miembros de
Junta Directiva, en los eventes vy con la observancia de

en el reglamento internc

procedimientos senalados

Tuncionamient
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12— Autorizar a la Junta Directiva para efectuar las

operaciones que comprometan la responzabilidad de la

Fundacién en cuantias que sean fijadas por el mismo Conselo

de Fundadores.

13- Discutir, aprobar o improbar, la digolucion de la

Fundacién, la destinacidn de sus bienes cuando ocurra

cualguiera de las causales previstas en esgtos Egtatutoes.

14-Nombrar al Liguidador de la Fundacibn.

16—~ Estudiar, aprobar o improbar 1a admisién de nuevos

miembros de la Fundacidn.

18~ Aprobar o improbar el cambio de Domicilio ¥ el

establecimiento de nuevas sedes.

CAPITULO SEGUNDO

JUNTA DIRECTIVA
ARTICULO DECIMO SEXTO: La Junta Directiva egtard conestituida por
ciete miembros elegidos entre los integrantes de la Fundacion.

por el Consejo de Fundadores, Ppara un periodo de un afie a partir

de la fecha de su eleccidn.
ARTICULO DECIMO SEPTIMO: La Junta Directiva se compondra

- Un Presidente

Un Vicepresidente



- Un Secretario
- Un Tesorero

~ Tres Vocales.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: La Junta Directiva, se reunira
ordinariamente por los menos cada dos meses, y podra reunirse
extraordinariamente, cuando lo solicite por eecrito y con tres
dias de anticipacién el Presidente o en su defecto, a)
Vicepresidente, tres de sus miembros, el Representante Legal o el

Revisor Fiescal.

ARTICULO DECIMO NOVENO: La Junta Directiva serd elegida por el

Consejo de Fundadores por el sistema de la mayoria simple.

ARTICULO VIGESIMO: Son funciones de la Junta Directiva:

1- Nombrar provisionalmente los cargos directivo= vacantes.
2~ Convocar las reunicnes ordinarias o extraordinarias del

Consejo de Fundadores segin sea el caso.

3- Cumplir y hacer cumplir los acuerdos, estatutos, ordenes,
resoluciones y demdas actos emanadeos del Congejo de

Fundadores.

4- Presentar al Consejo e Fundadores, los informes que

se
requieran sobre el desarrollo de sus gestiones.
6~ Aprobar vy gestionar tods clesee de actos, oontratos u
opraciones en que la Fundacién figure como sujeto activo

autonomanente o con la autori s0e10n del Consejo de Fundacd



res cuando asi lo exigan los Estatutos.

8-Examinar los libros de Contabilidad,actas, y de caja menor

de la entidad y presentar al Consejo de fundadores los

informes financieros.

7-Elaborar y proponer al Consejo de Fundadores los planes de
actividades de la Fundaciéns y conducir su ejecuacion.
8-Velar por el desarrollo de las actividades de la Fundacién

y conservar el espiritu que ha inspirado su creacion.

G-Drfinir y realizar los nombramientos de loa CArgos

profesionales establecidoz en 14 cEbiuebura  drdariea, 2l
personal que se reguiera para e) desarrcllo de sus

actividades y nombrar al Director Ejecutivo.

10- Delegar en &l Representante Legal o cualguier otro

funcionario, las funciones que estime conveniente
11- Elaborar y aprobar su reglamento interno.

12- Coordinar la creacién de comites, comisiones y / o
equipos de trabsjo de caracter transitorio o permanente y
aprobar o improbar su constitucion vy pautas de

funcionamiento.

13- Tomar las decisiones que no corresponda a otro organo

de direccién de la Fundacidn.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO :Son funciones del presidente:

b Orienter el desarrollo de las actividades de Lo



Fundacién.

2~ Asistir a todoe los actos y eventos en los que participe

y convoque la Fundacién.

3- Convocar y presidir las reunicnee de la Junta Directiva

v del Consejo de Fundadores.

4- Firmar con el Secretario General, las actas del Consejo

de Fundadores y de la Junta Directiva.

5- Firmar las resoluciones que expidan a Juntea Directiva y /

o el Consejo de Fundadores.

66— Solicitar al Consejo de Fundadores la convocatorias de
reuniones extraordinarias del Consejo de Fundadores.

7- Convocar cuando lo estime conveniente, al Director

Ejecutivo a las reunionez de la Junta Directiva.

8- Las demés gqgue le asigne el Coneelo de Fundadores.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO:Scon funciones del Vicepresidente:

1~ Reemplazar al Presidente en caego de ausencia temporal o
definitiva. En este ultimo caso, hasta el momento en que

se efectuie la nueva eleccién.

2~ Colaborar con el Presidente y demdas miembros de la Junta
Directiva en la direccidn. ejecucidn y control de las

actividades de la Fundacién.



3~ Las demde gue le asignen los presentes Estatutos y el

Reglamento Interno de Funcionamiento.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO:La Fundacién tendrd un Secretario

General que tendra como funciones:

1- Actuar como Secretario de las reuniones del Coneejo de

Fundadores y de la Junta Directiva.

2- Elsborar y firmar junto con el Presidente las actas del

Consejo de Fundadores y de la Junta Directiva.
3- Atender la correspondencia de la Fundacién.

4- Preparar los informes de la Junta Directiva para el

Coneejo de Fundadores.

5- Trémitar por orden del Presidente la convocatoria s
reuniones ordinarias y/ o extraordinarias del Consejo de

Fundadores y de la Junta Directiva.

6- Informar a la Junta Directiva sobre 1la solicitud de

ingreso de nuevee miembros.
7- Las demds que le impongan estos estatutos vy los
reglamentos internos de la Fundaciodn.
ARTICULO VIGESIMO CUARTO: La Fundacién tendria un Tezorers qus
tendra como funciones:

1 Kecauday loe dineros v Dlenes Provenientas 3



transferencias, recursos contractuales, aportes de los
miembros, donaciones \'g ayudas de los fundadoree,

benefactores o de terceros.

2~ Manejar junto con la Junts Directiva. cuentas bancarias,

de ahorro y de titulos valores.

3~ QOrganizar y mantener el funcionamiento contable de la

Fundacién.

4- Presentar los Balances, Estados Financieros y Contables e
informes en general sobre materias de su competencia, que le
sean solicitados por el Consejo de Fundadores, la Junta

Directiva, el Director Ejecutivo y el Revisor Fiscal.

5- Las demés que le asigne el Conesejo de Fundadores y / o la

Junta Directiva.

PARAGRAFO: El Tesorero debera constituir una poliza de garantia
a favor de Lla Fundacidn, por el monto de los dineros qus se
entregen a su manejo, en la forma establecida por el Conseio de

Fundadores.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: Son funciones de los Vocales:
1- Reeplazar al miembro de la Junta Directiva gue no tenga
suplete en ausencia temporales o definitivas, por
designacién de la misma Junta Directiva, mientras que se

efectus la nueva eleccion.

2 Colaberar estrechamente con 1nos miembros de la Junta

Mrectiva =1 la Coordinacion de iAas  aclividades Jde V-



Fundacién para el logro de sus objetivos.

3—- Asumir las demas responsabilidades que su cargo le

impone v lae asignadas por el Consejo de Fundadores.

CAPITULO TERCERO
ORGANOS DE ADMINISTRACION

ARTICULO VIGESINO SEXTO: E1 Director Ejecutivo sera el

Representante legal de la Fundacion. Serd elegido Ppara un

periodo de un (1) afio, pudiendo ser reelegidc para periodos

iguales y podra ser removido en cualquier tiempo por la Junta
Directiva.
PARAGRAFO: El Director Ejecutivo =sera la méxima autoridad

administrativa de la Fundacidén.

ARTICULO VISEGIMO SEPTIMO: Son funciones del Director Ejecutivo.
1- Q@Garantizar la ejecucién de los planes vy actividades

emanadas del Consejo de Fundadoree y de la Junts Directiva.

2- Suscribir contratos, convenios y operaciones comercialee

y financieras necesarias para el cumplimiento de los objetos

v planes de la Fundacién, pudiendo contratar hasta por un
monto equivalente a cuarenta (40) salarios minimos mensuales

legales vigentes Para sumas superiores, vequerira de 1a

sutorizacion de la Junta Directiva V¥ del Conseio de

Fundadores



3- Presentar a la Junta Directiva el Presupuesto de gastosg e

inversiones anuales.

4- Repreeentar a la Fundacién Judicisl y Extrajudiclielmente
y dirigir la accién administrativa en todos los ordenes,

pudiendo delegar en apoderados la representacién para la

defensa de sus interesés.

5- Constituir apoderados judiciales especiales con plenos

poderes para la defensa de los intereses de la entidad.

6~ Junto con el Tesorero, abrir, maneiar cuentas bancarias,

de ahorro y de titulos valores.

7~ Convocar las reuniones extracrdinarias de 1a Junta

Directiva en los actos autorizados por estos estatutos.

8- Nombrar los funcionarios administrativos cuya

designacién no corresponda a la Junta Directiva.

9~ Las demds propias de su cargo y las que le asigne el

Consejo de Fundadores y la Junta Directiva.

PARAGRAFO El Director Ejecutivo participard en las reuniones de

la Junta Directiva, con voz pero sin derecho a voto. En tanto

ls  PFundacidn no cuente con un Director Ejecutivo, sus funciones

sersan asumidas por el Presidente con la colaboracién del

Vicepresiente.



CAPITULO CUARTO

KL REVISOR FISCAL

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: La Fundacién tendréd un Revisor
Fiscal elegido por el Consejo de Fundadores para un periodo
de un (1) afio. E) Revisor Fiscal podra asistir a las
reuniones de la Junta Directiva con derecho a voz pero sin

voto.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: Son funciones del Revisor Fiscal.

1- Ejercer las funciones de auditor d ela fundacién de
auditor de la Fundacidén dispuestas por la ley para estos

cargos.

2- Ejercer 1la vigilancia general de 1la Fundacién, del

cumplimiento de sus objetivos, estatutos y reglamento.

3- Recomendar a la Junta Directiva y al Director Ejecutivo
medidas administrativas y de control que beneficien a 1la

fundacién.

4- Spliciatar a la Junta Directiva de 1la Fundacidén los
informes que considere necesarios sobre el desarrollo de las

actividades., proyvectos, y / O Programas en gque este

comprometida la Fundacién.

5- Vigilar y comunicar oportunamente por escrito al
Presidente, 21 Director Ejecutivo, a la Junta Directiva, vy
al Consejo de Fundsdores scbre violacionee a log Estatutoe,

al Reglamento internn sde Funcionamiento de cualquiera le
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loe miembros; asi como de las irregularidades contables vy
filscales existentes en el manejo de los bienes y recursos

de la Fundacién.

6~ Atender diligentemente lags gquejas vy reclamaciones de de

los miembros de la Fundacidn.

7-Colaborar con los funcionarios de las entidades
Gubernamentales y no gubernamentales que ejerzan funciones
de inspeccién y vigilancia sobre el desarrollo de los
programas v la ejecucidn de los dineros entregados a la

Fundacidn pars el cumplimento de los aobijetivos.

B8~ Autorizar con su firma cualquier corte de estado de
cuentas qgue se realice a los dineros y manejos de bienes de

la Fundacién, acompafiandolo del informe correspondiente.

9~ Convecar a reunion anual ordinaria del Consejo de
Fundadores cuando no lo hiciere la Junta Directiva, de
acuerdo a lo estipulado en los presentes estatutos.
Igualmente convocara en los términos estipulados las

reuniones extraordinarias.

TITULO IIX
CAPI'TULO PRIMERO

EL PATRIMONIO

ARTICULO TRIGESIM() - El patrimonico de la Fundacidn asta

censtituido por:



1-El aporte personal de cada uno de los miembros de la
Fundacién.

2-Los aportes, transferencias, recursos contractuales,
donaciones, obsequios y general las ayudas que reciba de

terceros y de los miembros que la constituvan.

3-Los biens y rentas que le sean transferidos por personas
Juridicas o naturales de derecho privado sean nacicnales o

internacionales.

ARTICULO 'TRIGESIMO PRIMERQO: El patrimonio de la Fundacidn, se

destinara a las activiades propias de su naturaleza y al logro de

sus objetivos.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: Para el logro de sus objetivos la
Fundacién podra adquirir, enajenar, transferir toda olaze de
bienes a cualguier titulo, gravarlos o limitar su dominio, dar vy
recibir dineros, titulos valores, aceptar y ceder créditos ¥
obligaciones, designar apoderados Jjudiciales y extrajudiciales vy
en general celebrar como persona juridica que es toda clase de

actos vy contratos.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: La organizacién y administracidn

del patrimonio de la Fundacién, estard a cargo de la Junta
Directiva, la cual podra delegar en el Tesorero la
responsabilidad de =su manejo; =ue fondos deberin ser deposgitados

en cuentas corrientes o bancarias eean oficinas principales «

sucursales.



ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: X1 Consejo de Fundadores dispondrs de

las rentas liquidas anuales, de una reserva de caracter legal

progreaiva inicial del 18 % hasta alcanzar un 50% cuando  menos

del patrimonio total de la Fundacién. También podra crear otras

reservas permanentes o transitorias o asumentar las ya existentes

con el fin de prevenir futuras contigencias econémicas y para la

funeresion de los proyectos que desarrolle la Fundceién.

CAPITULO SEGUNDO

DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULD TRIGEBIMO QUINTO: La Fundacion eale pedrd  disolverse

oliguidarse cuando ocurra uno de los siguientes hechos:

1- Por decisién de las dos terceras partes de los miembros

del Consejo de Fundadores.

2- Por extincidtn del patrimonio destinado para el

desarrollo de sus objetivos y de su funcionamiento.

3- Por sentencia judicial.

4- Por ocurrencia de una de las causales previstas en el

articulo 652 del C. C.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: Disnelta la Fundacién se procedera a

su liquidacidén por el sindico o la persona designada por el

Consejo de Fundadores v una vez cancelados los pasivos, el

remanente pasara a la institucién de utilidad COMan gue  wAsS =

e Sl



apemaie A loa fines de la Fundacién, que sera elegida en sl acto

que declare la disoluciébén de?lnitiva.

Estos estatutos fueron analizadoe y aprobados en la Aesmblea de

Constitucion celebrada el dia 17 de julio de 1992 en la ciudad de

Santafé de Bogota D. C. y en constancia firman el presidente

%%

secretario de dicha Asamblea.
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ALCALDIA MAYOR DE SANTA FE DE BOGOTA D.C.

Numero : 7127

LA JEFE OFICINA PERSONAS JURIDICAS DE LA ALCALDIA MAYOR
DE SANTA FE DE BOGOTA D.C.

S B R T I FOI C A
wui LA ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO DENOMINADA :
FUNDACION CULTURA DEMOCRATICA
CON DOMICILIO EN SANTA FE DE BOGOTA. TIENE PERSONERIA JURIDICA RECONOCIDA
MEDIANTE RESOLUCION ESPECIAL No. 233 DEL 8/JUN/1983
PROFERIDA POR LA ALCALDIA MAYOR DE SANTA FE DE BOGOTA D.C. Y QUE SU
REPRESENTANTE LEGAL INSCRITO ES NELSON PLAZAS NIRO
CON C.C. # 70,119,693 EN CALIDAD DE DIRECTOR EJECUTIVO,
CUYO PERIODO VA DEL 11/0CT/95 AL 10/0CT/96
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Se expide en Santa fe de Bogotd, a los 20 dias del mes de Noviembre de 1998
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